
 

Am Staatsinstitut für Schulqualität und Bildungsforschung (ISB), einer nachgeordneten Behörde des 

Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus (StMUK), wird derzeit eine eigene Vergabe-

stelle eingerichtet, die für Vergaben im Bereich der IT zuständig sein wird.  

Als zentraler Bestandteil der Digitalisierung des bayerischen Bildungswesens stellt das StMUK die 

„BayernCloud Schule“ (ByCS) zur Verfügung – eine Plattform, die allen Schulen in Bayern hochwerti-

ge digitale Lerninhalte, moderne Softwarelösungen und multifunktionale Werkzeuge bietet. Da das 

ISB an der Umsetzung maßgeblich beteiligt ist, werden verschiedene Leistungen von externen Dienst-

leistern benötigt, die künftig über die IT-Vergabestelle beschafft werden sollen.  

Ausführliche Informationen zur BayernCloud Schule sowie zu den einzelnen Anwendungen finden Sie 

unter www.bycs.de. 

Für den Aufbau und die Mitarbeit in der IT-Vergabestelle am ISB ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Vollzeitstelle als 

 

Beamtin oder Beamter (m/w/d)  

der 3. Qualifikationsebene  

für die Mitarbeit in der IT-Vergabestelle 

 

zu besetzen. 

 

Gestalten Sie die Zukunft der digitalen Bildung in Bayern mit! 

 

Die Beamtin/Der Beamte ist zuständig für die administrative Betreuung und Durchführung von IT-

Vergaben des ISB im Bereich der BayernCloud Schule. Sie/Er unterstützt die Leitung der Vergabestel-

le bei vergaberechtlichen Entscheidungen und berät die fachlich verantwortlichen Referate am ISB bei 

der Beurteilung der Vergabepflichtigkeit von Vorhaben sowie bei anderen vergaberechtlichen Fragen. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.: 

 

 Unterstützung beim Aufbau der IT-Vergabestelle 

 Administration des eVergabesystems  

 Beratung der Fachreferate in Vergaberechtsfragen 

 Betreuung und Durchführung von nationalen und EU-weiten IT-Vergabeverfahren 

 Führung und Auswertung von Vergabestatistiken 

 

 
Ihre Voraussetzungen: 
 

 Befähigung für die 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen oder 

eine vergleichbare Laufbahnbefähigung  

http://www.bycs.de/


 

 mehrjährige Berufserfahrung im Vergaberecht 

 gute Beurteilungen und EDV-Kenntnisse 

 Erfahrungen mit IT-Vergaben sind wünschenswert 

 Kenntnisse im Umgang mit der Vergabesoftware Healy Hudson sind wünschenswert 

 grundlegende IT-Kenntnisse oder Erfahrungen mit IT-Projekten 

 sichere Beherrschung der einschlägigen Textverarbeitungs-, Präsentations- und Tabellenkal-
kulationsprogramme sowie cloudbasierter Anwendungen 

 Teamgeist und souveränes Auftreten 

 gutes Zeitmanagement, insbesondere bei der Erledigung termingebundener Arbeiten 

 Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche, insb. in das IT-Vergaberecht, umfassend einzuar-
beiten 

 
Wir bieten: 
 

 eine Übernahme bis in die BesGr. A 13 bzw. die sofortige Neueinstellung in der BesGr. A 9 in 
das Beamtenverhältnis auf Probe, soweit die beamtenrechtlichen Voraussetzungen vorliegen 

 eine interessante Tätigkeit im staatlichen Digitalisierungsumfeld mit Fokus auf Digitalisierung 
des bayerischen Bildungswesens 

 zeitlich und örtlich flexibles Arbeiten mit bis zu drei Tagen Home-Office  

 klar geregelte Arbeitszeiten mit Überstundenregelung 

 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr, der 24.12. und der 31.12. sind zudem zusätzlich frei 

 JobBike Bayern (Fahrrad- und E-Bike-Leasingmodell des Freistaats Bayern) 

 vermögenswirksame Leistungen 

 mögliche familienbezogene Leistungen, eine jährliche Sonderzahlung und Beihilfeleistungen 

im Krankheitsfall 

 die Möglichkeit für persönliche Weiterbildung und Wissenstransfer im Team  

 

Sofern Sie sich bereits im Beamtenverhältnis befinden, ist eine Übernahme bis in die BesGr. A 13 

möglich. Neueinstellungen erfolgen in der BesGr. A 9 unter Berufung in das Beamtenverhältnis auf 

Probe, soweit die beamtenrechtlichen Voraussetzungen hierfür vorliegen. 

 

Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgabe gesi-

chert ist. 

 

Die Stelle ist für die Besetzung mit Menschen mit Schwerbehinderung geeignet. Menschen mit 

Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachli-

cher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Män-

nern besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. Bewerbungen von Menschen 

mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. 

 



 

In den Fällen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfül-

len und nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im 

Wesentlichen gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgespräch durchgeführt, dessen 

Ergebnis dann der Auswahlentscheidung zugrunde gelegt wird. 

 

Hinsichtlich des Datenschutzes beachten Sie bitte folgenden Link: 

www.isb.bayern.de/ueber-das-isb/freie-stellen/datenschutz 

 

 

Ansprechpartner: 
 

Herr StD Sebastian Pfanzelt 

 E-Mail: sebastian.pfanzelt@isb.bayern.de  

 Telefon: 089 2170 - 2801 
 
 

Interessiert? 
 

Sie wollen uns bei der Förderung eines zeitgemäßen digital gestützten Unterrichts unterstützen und 

Teil unseres Teams werden?  

 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, 

Lebenslauf, Zeugnisse, letzte dienstliche Beurteilung).  

 

Bewerben Sie sich bis 05.01.2025 per sicherem Datentransfer in einem einzigen PDF-Dokument, 

das unter folgendem Link hochzuladen ist: 

https://isb-stellen.cloud.bayern.de/index.php/s/eakwJFEAT4DDnbm.  

 

Das PDF-Dokument ist nach dem vollständigen Namen des Bewerbers bzw. der Bewerberin zu be-

nennen. Nach erfolgreichem Upload wird das PDF-Dokument unter "Hochgeladene Dateien" ange-

zeigt. 

 

 

 

 

 

http://www.isb.bayern.de/ueber-das-isb/freie-stellen/datenschutz
https://isb-stellen.cloud.bayern.de/index.php/s/eakwJFEAT4DDnbm

