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Neubesetzung einer Abordnungsstelle am Staatsinstitut fur Schulqua-
litat und Bildungsforschung

Sehr geehrte Damen und Herren,

zum Schuljahr 2024/2025 ist am Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bil-
dungsforschung in der Abteilung Grund-, Mittel-, Férderschulen und In-
klusion eine Stelle als unterhélftige Teilabordnung fur die Dauer von in der

Regel funf Jahren neu zu besetzen:

Referentin/Referent (m/w/d)
far Berufliche Bildung
im Referat GMFI 3 Férderschulen

Im Arbeitsbereich sollen schwerpunktmé&nig u. a. folgende Aufgaben Uber-

nommen werden:

e konzeptionelle Weiterentwicklung der Beruflichen Schulen zur son-
derpadagogischen Férderung unter besonderer Berlcksichtigung
des Forderschwerpunkts emotionale und soziale Entwicklung

e Begleitung der Entwicklung von Lehrplanen fur die Fachpraktiker-

ausbildung in verschiedenen Berufsfeldern
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Implementierung des Uberarbeiteten Lehrplans zur beruflichen Vor-
bereitung fur Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf
Erarbeitung von Konzepten und Mitwirkung an der Implementierung
erarbeiteter Produkte

Leitung von Arbeitskreisen und Kommissionen

Beratung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kul-
tus

Information und Beratung der Schulaufsicht im Hinblick auf Imple-
mentierung und Fortbildung

Zusammenarbeit mit der Akademie fur Lehrerfortbildung und Perso-
nalfiihrung Dillingen

Zusammenarbeit mit Universitaten

Anforderungsprofil

Die Ausschreibung richtet sich an beim Freistaat Bayern beschéftigte Lehr-

krafte offentlicher und privater Forderschulen im Beamtenverhaltnis auf Le-

benszeit in den Besoldungsgruppen A 13 und A 13 + AZ, die an einer 06f-

fentlichen oder privaten Forderschule tétig sind, sowie an Lehrkrafte, die im

unbefristeten Arbeitsverhaltnis beim Freistaat Bayern vergleichbar beschaf-

tigt sind. Es kdnnen sich ausschliel3lich Lehrkrafte im Schuldienst bewer-

ben, die noch nicht an das ISB abgeordnet oder versetzt waren.

Vorausgesetzt werden folgende fachliche Qualifikationen:

Befahigung fir das Lehramt flir Sonderpadagogik

Tatigkeit an einer Berufsschule zur sonderpadagogischen Forderung
mehrjahrige unterrichtliche Tatigkeit in Bayern nach der Verbeam-
tung auf Lebenszeit oder entsprechende Dienstzeiten im unbefriste-
ten Beschaftigungsverhaltnis

aktuelle Erfahrung im kompetenzorientierten Unterrichten, nachge-
wiesen durch entsprechende Aussagen in der Beurteilung oder bei-
liegende Stellungnahme der Schulleitung

tberdurchschnittliche fachliche und padagogische Qualifikation
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Uberdurchschnittliches Mal3 an Leistungsfahigkeit und an Leistungs-
bereitschaft, nachgewiesen durch entsprechende aktuelle dienstliche
Beurteilungen; folgende Einzelkriterien werden als wesentlich im
Rahmen einer ggf. nétigen Binnendifferenzierung der dienstlichen
Beurteilungen festgelegt:

— Unterrichtsplanung und Unterrichtsgestaltung

— Unterrichtserfolg

— Zusammenarbeit

— Berufskenntnisse und ihre Erweiterung

Daruber hinaus sind folgende Qualifikationen winschenswert:

Erfahrungen im Bereich Schulentwicklung und Prozessbegleitung
Erfahrungen als Mitglied in einem ISB-Facharbeitskreis

Erfahrungen als Referent/-in in der Lehrkréftefortbildung

Des Weiteren werden folgende lberfachliche Qualifikationen erwartet:

digitale und medienbezogene Kompetenzen im schulischen und au-
Rerschulischen Bereich, nachzuweisen Uber ein personliches Portfo-
lio oder entsprechende Fortbildungsbescheinigungen oder beilie-
gende Stellungnahme der Schulleitung

Fahigkeit zu konzeptioneller Arbeit

Kreativitat und Aufgeschlossenheit fiir Innovationen

Bereitschaft und Fahigkeit, Arbeitsgruppen teamorientiert anzuleiten
und zu fuhren (auch in digitalen Formaten)

Bereitschaft, sich in die fur die Erfullung der Aufgaben erforderlichen,
vom Freistaat zentral unter BayernCloud Schule bereit gestellten
Anwendungen vertieft einzuarbeiten

sicheres und Uberzeugendes Auftreten

gutes Zeitmanagement

Teamfahigkeit

Sicherheit im mundlichen und schriftlichen Ausdruck
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Das Staatsministerium behalt sich vor, Bewerberinnen und Bewerber, die
das auf der betreffenden Stelle (fur sie) héchstmogliche statusrechtliche

Amt bereits innehaben, und solche Bewerberinnen und Bewerber, die die-
ses Statusamt nicht innehaben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu wer-

ten.

In den Fallen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Aus-
schreibungsbedingungen erfiillen und nach dem Ergebnis der dienstlichen
Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen
gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgesprach durchgefuhrt,
dessen Ergebnis dann der Auswahlentscheidung zugrunde gelegt wird.

Im Rahmen der Dienstvereinbarung Uber Flexibles Arbeiten kann ein Teil

der Arbeitsleistung auch im h&uslichen Bereich erbracht werden.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit Menschen mit Schwerbehinderung ge-
eignet. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertck-
sichtigt.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich
zu bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbe-
auftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Hinsichtlich des Datenschutzes beachten Sie bitte folgenden Link:

www.isb.bayern.de/ueber-das-isb/freie-stellen/datenschutz

Aussagekraftige Bewerbungen, die einen tabellarischen Lebenslauf, die
eine aktuelle dienstliche Beurteilung sowie die Zeugnisse der beiden
Staatsexamina enthalten mussen, sind spatestens drei Wochen nach der
Vero6ffentlichung dieser Ausschreibung (es gilt das Datum des KMS) unter
der Angabe des Aktenzeichens lber die Schulleitung und die Regierung

per sicherem Datentransfer in einem PDF-Dokument unter


http://www.isb.bayern.de/ueber-das-isb/freie-stellen/datenschutz
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https://isb-stellen.cloud.bayern.de/index.php/s/eakwJFEAT4DDnbm hoch-

zuladen. Das PDF-Dokument ist nach dem vollstdndigen Namen des Be-
werbers bzw. der Bewerberin und dem Aktenzeichen der Ausschreibung zu
benennen. Nach erfolgreichem Upload wird das PDF-Dokument unter

"Hochgeladene Dateien™" angezeigt.

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an die Leiterin der Abteilung Grund-,
Mittel-, Forderschulen und Inklusion, Frau IDin Isabel Wernekke (isa-

bel.wernekke@isb.bayern.de).

Der Bewerbung ist gegebenenfalls eine Anlassbeurteilung beizufugen (vgl.
Abschnitt A Nr. 4.5 der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeri-
ums fur Unterricht und Kultus tber die Richtlinien fur die dienstliche Beur-
teilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkréafte sowie der
Schulleiterinnen und Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27. April 2021
(Az. 11.5-BP4010.2/23/19)).

Es wird gebeten, auch derzeit nicht an der Schule unterrichtende Lehrkréafte

von der Ausschreibung in Kenntnis zu setzen.

Wir danken fur eine Bekanntmachung der Ausschreibung in Threm Kollegi-

um.

Mit freundlichen GriiRen
gez. Dr. Bettina Scherbaum

Ministerialratin
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